
 
 
 

 

Das KiEZ „Am Filzteich“ ist eine große und moderne  

Gruppenunterkunft mit über 370 Betten inmitten grüner Natur und seit 1991  

als Träger der freien Kinder- und Jugendhilfe tätig. Als Partner für Schule, Freizeit und Familie werden 

Schulfahrten, Ferienlager, Trainings- und Probenlager sowie Seminare angeboten. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter Technik - Elektriker - Elektroniker Energie- und Gebäudetechnik 
Sie suchen ein interessantes, abwechslungsreiches und herausforderndes Aufgabengebiet bei dem Sie 

eigenständig arbeiten und Ihre Abläufe selbst bestimmen können? 

Sie möchten keine Montageeinsätze mehr, feste Arbeitszeiten und wünschen sich ein Team das 

zusammenhält und sich gegenseitig unterstützt?  
 

Dann sind Sie beim KiEZ genau richtig!  

Bewerben Sie sich jetzt, und gestalten Sie mit uns Ihre und unsere Zukunft! 

Ihre Aufgaben: 
- Installation, Wartung und Instandhaltung im Stark- und Schwachstrombereich 
- Durchführung von Montagen, Installationen und Reparaturen sowie Störungsbeseitigungen an 

elektrischen Anlagen und Systemen 
- Prüfung von ortsfesten und/ oder ortsveränderlichen Geräten und Anlagen 
- Mitwirkung bei der Erstellung von Dokumentationen / Protokollen  
- Mitarbeit bei allen anderen handwerklichen Tätigkeiten in Gebäuden und Außenanlagen 

 

Ihr Profil: 
- Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker / Elektriker / Elektroinstallateur (Fachrichtung 

Energie- und Gebäudetechnik / Betriebstechnik) oder eine vergleichbare Ausbildung im 
elektrotechnischen Bereich 

- Gute Kenntnisse im Bereich der Elektrotechnik / Gebäudetechnik und Handwerklich-
technisches Verständnis 

- Erfahrung in der Elektroinstallation sowie in der Gebäudetechnik 
- Selbständige und zuverlässige Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Flexibilität 
- Führerschein Klasse B wünschenswert 

 

Das spricht für uns: 
- Ein vielfältiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet mit Verantwortung 
- Krisensicherer Arbeitsplätz  
- Eine geregelte Arbeitszeit Mo. bis Fr. (40 Stunden Woche)  
- Gewährung von Urlaub innerhalb der Probezeit 
- Hochwertige Arbeitskleidung   
- Verschiedene Mitarbeiterrabatte und Job-Rad (Fahrrad-Leasing) 
- Zuschüsse zu vermögenswirksamen Leistungen und betrieblicher Altersvorsorge 
- Intensive Einarbeitung, regelmäßige Schulungen 
- Teambuildingmaßnahmen, Firmenevents, Ausflüge und gemeinsame Aktivitäten fördern 

den kollegialen Zusammenhalt 
- Unbefristetes Arbeitsverhältnis  

 
                Nur schriftliche Bewerbungen       

per Post: 
Kinder- und Jugenderholungszentrum „Am Filzteich“ e. V. 
Am Filzteich 4 a 
08289 Schneeberg 
 

oder per E-Mail:          info@kiezschneeberg.de 
 

Mehr über unser KiEZ erfahren Sie unter kiezschneeberg.de . 
Rückfragen sind auch per Telefon unter 03772 37050 möglich. 
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